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Conclusi

general sobre la evaluaci

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

del Sistema de Col

| Inter

2%

¢Estén todos los componentes operando
juntos y de manera integrada? (Si / en
proceso / No) (Justifique su respuesta):

Si

Todos los componentes operan y de manera integrada.Sin embargo,con la implementacion definitiva del MIPG con sus lineas de defensa se espera un
efectiva evaluacion de sus componentes.

¢Es efectivo el sistema de control intermo
para [os objetivos evaluados? (Si/No)
(Qustifique su respuesta):

Si

Con las evaluaciones del sistema de control interno presentadas anualmente se demuestra su efectividad.Con la integracion definitiva del MIPG 'y sus
lineas integradas y funcionando,esperamos una mayor efectividad en los objetivos institucionales plasmados en el plan estratégico de la Entidad.

Laentidad cuenta dentro de su Sistema de.
Control Interno, con una institucionalidad
(Lineas de defensa) que le permita la toma
de decisiones frente al control (SilNo)
(ustifique su respuesta)

No

Se encuentra en proceso de implementacion, a dicif
con criterios documentados, para realizar el seguimento a los diferentes procesos.

mbre 30 de 2020 se tendra implementado y funcionando, sin embargo se anota que la entidad cuenta

Componente

Nivel de
Cumplimiento
componente

¢El componente
funcion:

Si
Evaluacién de riesgos si
Actividades de s
control
Informacién y si
comunicacion
Monitoreo si

al: Explicacion de las Debilidad

Por la situacion de emergencia generada por el Covid-
19, se han presentado inconvenientes para la ejecucion
satisfactoria de este componente por ejemplo, las
actividades establecidas en el Plan de Accién del
C6digo de Etica, Integridad y Buen Gobierno se han
visto afectadas, por tal razon se han reprogramado
actividades para la segunda vigencia del afio 2020, a
pesar de ello se ha promovido a través de correos
electrénicos enviados a los funcionarios de la entidad,
la participacion en capacitaciones con la DAFP y la
caja de compensacion COMFENALCO sobre temas
relacionados con el Cédigo de Integridad y Buen
Gobierno

La entidad elabora una matriz de riesgos de
corrupcién en el Marco del PAAC y una Matriz de
Riesgos de Procesos teniendo en cuenta la
metodologia definida por la DAFP, de acuerdo ala
verificacion del cumplimiento de los controles parala
mitigacion de los riesgos se analizan lineamientos que
se deben dar para mejorar el desempefio institucional

La Contraloria Departamental de Bolivar, cuenta con
un Sistema de Gestion de la Calidad documentado de
acuerdo alos diferentes procesos , en revisiones que
se realizan a estos documentos se evidencia la division
de las funciones, segregadas en los diferentes cargos
que conforman la planta de personal, se esta en
proceso de realizar ajustes al Manual de Funciones y
Manual de Procedimientos, sin embargo, por la
situacion de pandemia Covid -19, se han presentando

aue han retrasado estas

A pesar de que la La entidad cuenta con documentos
para cumplir con los criterios TIC y el proceso de
Gestion Documental, se debe profundizar mucho mas
en el presente criterio

La entidad en el marco del sistema de gestion de la
calidad, se realiza analisis de los procedimientos de
monitoreo que se deben actualizar de acuerdo alos
cambios que se presenten con el fin de contar con
informacion para la toma decisiones

Nivel de Cumplimiento
componente presentado
en el informe anterior

el componente presentado en el informe anterior

El comité Institucional de Control Interno cumple con las
funciones de supervision del desempefio de SCI, La Alta
Direcci6n asume la responsabilidad y el compromiso de
establecer niveles y autoridades parala el cumplimiento de los
objetivos estratégicos

Laentidad asegura la gestion de los riesgos en el marco de los

lineamientos definidos, y se apoya en los responsables de procesos para
Ilaidentificacion, evaluacion y definicion de controles para la mitigacion de|
Ios riesgos

Laentidad gestionay conoce los avances en la consecucion de los
resultados previstos en el marco del Plan Estratégico y demds
lineamientos definidos para garantizar la Mision de la entidad y a partir de
I0s resultados de los controles establecidos se establecen oportunidades
de Mejoramiento

Se efectdia control a lainformacion y se gestiona la comunicacién en
todos los niveles de la organizacion

Laentidad aplica evaluaciones continuas alos procesos , para determinar
el avance del logro de los objetivos estratégicos y de acuerdo a las
verificaciones realizadas se establecen planes de mejoramiento para
garantizar el de los requisitos en le Sistema de
Gestion de la Entidad




Avance final del

componente

a%

2%

-22%

-17%




