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FECHA DE ELABORACION:

En cumplimiento a lo estabiecido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de Ia Ley 80 de

1993, Ley 1150 de 2007 y articulos 2.2.1.1.2.1.1. y2.2.1.2.1.5.1 de| Decreto 1082 de 2015, se
elabora el presente estudio previo para “CONTRATAR EXAMENES MEDICOS INGRESO,
RETIRO Y PERIODICOS - SALUD OCUPACIONAL EN LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOLIiVAR”

1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

La Contraloria Departamental de Bolivar, es un érgano de control fiscal, de caracter técnico,
c¢on autonomia contractual, administrativa Y presupuestal para administrar sus asuntos, en los
términos y en las condiciones establecidas en la Constitucion Yy las Leyes.

Que de acverdo a la necesitada presentada por el Area de Talento Humano, se deben
realizar los examenes médicos periddicos de ingreso y retiro de salud ocupacional para el afio
2021, a los servidores de Ia Entidad, con el fin de vigilar las condiciones de salud de los
| trabajadores tal como lo indica el articulo 31 numeral 18 del Decreto 1443 de 2014, asi mismo
dar aplicacién a la rresolucion No 2346 de 2007, en su articulo 3 que estipula: Las
evaluaciones médicas ocupacionales que debe realizar el empleador pablico y privado en
forma obligatoria, son como minimo las siguientes:

Evaluacion médica preocupaciones o de ingreso.
Evaluacién médicas ocupacional (programadas o por cambio de ocupacién).

Evaluacién médicas posoocupacional o de egreso.

El articulo 23 de I1a Ley 1562 de 2012 y Ja Resolucicn 4502 de 2012 del Ministerio de Salud y
Proteccién Sociai, indica gue el Ministerio de ia Salud y Proteccién Social, regiamentara el
procedimiento y requisitos para el otorgamiento y renovacion de las licencias en salud
ocupacional a las personas naturales y juridicas, comé minimo deben comprender. requisitos
experiencia, campo de accion de acuerdo a su profesién, cobertura nacional y departamental,
formacién académica y vigencia de la licencia. La expedicion, renovacion, vigilancia y control
de las licencias de salud ocupacional estara a cargo de las entidades departamentales y
distritales de salud.

Las licencias en salud ocupacional requeridas tanto para la empresa como para _!os
integrantes del grupo minimo de trabajo requerido, deben tener alcance para realizar
actividades minimo en las siguientes areas:

v" Salud Ocupacicnal

De acuerdo con la actividad que desarrolla ia Entidad estos (Administrativos) existe la
necesidad de realizar 62 exdmenes periédicos, 7 exdmenes de ingreso y 7 examenss de
retiro, 4 examenes medico ocupacional post incapacidad, dentro de los examenes Vi
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valoraciones a realizar son-

88. Glicemia,
68. Perfit lipidico
68.Visiometrig

Informe de Diagnésticos de Condiciones de Salud de los servidores.

Lo anterior con el fin de disefiar, elaborar, sjecutar y evaluar los programas de vigilancia
epidemiolégica de visual, cardiovascuiar y ergondmica.

De esta manera la entidad garantiza el desarrolio integrai de sus trabajadores bajo la luz de
las normas establecidas por el Ministerio de! Trabajo.

Teniendo en cuenta Io anterior, la Contraloria Departamental de Bolivar, se ve en Ia
' hecesidad de adelantar los tramites para esta contratacién durante Ia presente vigencia. Este

gasto se encuentra incluido dentro del plan anual de adquisiciones de Ja presente vigencia
2021.

2. OBJETO A CONTRATAR:

CONTRATAR EXAMENES MEDICOS INGRESO, RETIRO Y PERIODICOS - SALUD
OCUPAGIONAL EN LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

3.1.1. Cumplir con el objeto del contrato, teniendo en cuenta lo sefialado en el estudio previo,
ia invitacion, y la propuesta presentada por e! oferente.

3.1.2. Entregar al supervisor de! contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

3.1.3. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato la Contraioria imparta a través del supervisor del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

3.1.4. Presentar los recibos de pago del sistema de seguridad social (salud, pensiones y
riesgos laborales y parafiscales) se estipulen en el presente contrato.

3.1.5. Ejecutar las actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento dei
objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, siempre y cuando correspondan a la
naturaleza y objeto del confrato.

3.1.8. Guardar estricia reserva sobre toda ia informacion y documentos que tenga acceso,
maneje en desarrollo de su actividad o que l[legue a conocer en desarrollo del cqntrgto Yy que
no tenga el caracter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtn medio

Esta obligacién permanecerd vigente aun después de la terminacion del contrato. No se
considerara incumplida esta clausula cuando la informacion o dopumentos deban’ ser
revelados por mandato judicial y/c legal o cuando la informacion manegjada tenga el caracter

dicha informacién o documentas a terceros sin la previa autorizacion escrita de la Contraloria. |
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de publica.

3.1.7. Inft_)rmar oportunamente al supervisor del contrato sobre ios obstaculos, problemas o
sugerencias que encuentre en el desarrollo del contrato, '

3.1.8. Suministrar la informacian que se requiera para el cumplimiento del abjeto contractual.

3.1.9. Mantener durante Ia vigencia del contrato el perfil dei personal ofrecido para el
desarrolio y ejecucion de las actividades.

3.1!?. Realizar la programacion Y reprogramacion de los examenes objeto de contrato,
realizando la respectiva coordinacion entre la Contraloria y los prestadores de! servicio.

3.1.11. Disponer los elementos, materiales y espacio fisico necesario para Ia sjecucion del
objeto del contrato, con las condiciones sanitarias y normas establecidas por el sistema
obligatorio de garantia de calidad para la realizacion de Ia consulta médica, y los exdmenes
de laboratorio, examen médico de osteomuscular, informe de morbilidad, informe de
diagndstico de condiciones de Salud.

3.1.12. Asumira todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones ¥

demas erogaciores en que pueda incurrir per necesidades de cumplimiento y ejecucion de!
conirato.

3.1.13. El contratista se encargara de realizar una adecuada disposicion final de los residuos
biologicos que se generen durante la prestacién del servicio de acuerdo a Ia normatividad
vigente, '

Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

3.2. OBLIGACIONES DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR:
3.2.1. Garantizar la apropiacién de los recursos econdmicos para la ejecucién del contrato.

3.2.2. Enfregar al contratista ia informacién y documentos que dependan de la Entidad y que
Sean necesarios para la ejecucion del contrato.

3.2.3. Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto contractual.

3.2.4. Cancelar el valor del contrato, previa certificacion de cumplimiento suscrita por el
Supervisor del contrato.

3.2.5. Liquidar el contrato.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y MODALIDAD DE CONTRATACION:

De conformidad con lo dispuesto en la ley 1474 de 2012 en su A'rt. 94, el cual adiciong el Art.
2 de la ley 1150, la ley 1474 y el Decreto 1082 de 201 3, se justifica la escogencia de la
presente modalidad de SELECCION DE MINIMA CUANTIA, toda vez que el pre_sgpuesto
asignado a la presente contratacion no excede el valor del 10% de la menor cuantia de la

Entidad. ;

Centro Calle 36 (Gastelbonda) Na.2-67 PEX {95) BE44368/60 - 6600433 — 5509252.—6535604- 6609907 FAX 6BA1257
Denuncias 018000112780 Cartagena — Colombia

www.contraloriadebolivar.gov.co E mail: contratoria@contraloriadebolivar.gov.co




CONTRALORIA

DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR.  «Control Fiscal Transparente y Participativo»

5. PRESUPUESTO OFICIAL:

El presupuesto asignado para esta contratacién es de seis millones seiscientos cuarenta mil
| pesos M/CTE ($6.640.000) VA incluido, cual fue obtenido analizando los precics del
mercado, con base en cotizaciones presentadas por empresas.

El valor total de |a propuesta objeto de esta contratacion, debe cubrir integralmente todos los
impuestos nacionales, departamentales y todos los costos directos e indirectos, asi como los
gastos de administracion.

Al formular la oferta econdmica el proponente debera tener en cuenta las especificaciones
de los elementos detallados y todos los costos que se generen o requieran para la correcta
gjecucion del objeto del contrato que se celebre en razén del presente proceso.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo. La Contraloria Departamental no reconocera
ni reemboisar4 ningun valor por este concepio.

Ha de entenderse Que el vaior de la propuesta econémica no podra superar &l valor total del
Presupuesto oficial.

N° de Disgonibilidad Presupuestal [ 118

Rubro afectado Capacitacién y Bienestar Social
Fecha de Ia Disponibilidad | 11/10/2021

Presupuestal '

Cédige : 2.1.2.02.02.009-0027 _

6. GARANTIAS:
Teniendo en cuenta los riesgos en que puede verse avocado el presupuesto asignado

por la Contraloria Departamental para esta invitacion publica el proponente debe constituir las
siguientes garantias:

a) Cumplimiento del contrato: Equivalente al 10% del valor del contrato, por el término de

sjecucion del contrato y cuatro (04) meses mas.

b) Calidad del servicio prestado: Equi\)alente al 10% del valor del contrato, por el término
de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

c} El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales del
personal, en cuantia del cinco (5%) por ciento con vigencia igual a la del contrato, y tres
(03) afios mas a partir del vencimiento del plazo contraciual.

Paragrafo 1 En caso de prorroga del plazo, el contratista debera a_rn_g_liar asu cpsta la
vigencia de la garantia por igual término. Igualmente, en caso de aduglon de_l qoptrato, el
contratista debera adicionar la garantia en la medida de las correspondientes adiciones.

7. TERMINO Y LUGAR DE CUMPLIMIENTO:
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requisitos de legalizacion Y sjecucion, previa suscripcion de

BOLIVAR, en el Centro, calle Gastelbondo No. 2-67.

8. FORMA DE PAGO:

El valor dgl contrato se pagara en un (nico pagoe dentro de los cinco (5) habiles siguiente a la
presentacian de la factura, Previa certificacion de cumplimiento del objeto contractual a satisfaccion,
expedida por e supervisor del contrato, anexando certificacion de cumplimiento de [a obligacién del
pago de ios aportes al Sistema integral de Seguridad Social Y parafiscales si a ello hubiere lugar,

gx.pedida por el revisor fiscal o representante legai de 1a eémpresa, a ia que deberd anexar la planilia
unica de pago.

Las retenciones, im

puestos y descuentos a que haya lugar por el Pago de cuentas serén a cargo del
CONTRATISTA.

ir, acta de inicio, informe de supervision
_ 0 a satisfaccion respecto de los bienes o servicios recibidos. Asf mismo debers
verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articuio 23 de Ia
Ley 1150 de 2007. '

9. OFERTA ECONOMICA.

El proponente debera hacer un ofrecimiento econémico teniendo en cuenta toda las
actividades y costos en que deba incurrir para ejecutar el contrato previsto en la carta de
aceptacion de la oferta y en los documentos de la invitacién publica de minima cuantia, de
conformidad con las reglas prevista al respecto en estos. Por consiguiente, debera
considerar, entre otro, los asuntos descritos en la carta de aceptacién ds la oferta en este
capitulo y otros costos directo e indirectos correspondiente a Ia celebracién, ejecucion y
liquidacion del contrato.

10. FACTOR DE ESCOGENCIA:

El precio es el factor de seileccion del proponente. La Contraloria Departamental de Bqlivar,
debe adjudicar el proceso de contratacién al oferente que cumpl_a con fzgdas las _c_ondu:lones
exigidas por la entidad en jos presentes estudios previos y en la invitacidn a participar, y que
ofrezca el menor valor; por tal razén, no hay lugar a puntaje para evaluar las oferta sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad y condiciones.

11. CONFIDENCIALIDAD:

El contratista y su personal, excepto previo consen_timiento por escritg de la lContralo_ga
Departamental de Bofivar no podra revelar en ningln monje_zntq ninguna informat_:l n
confidencial adquirida en el curso de la prestacion de los servicios: ni el con.t_ratlstg‘ ni suI
personal podran publicar las recomendaciones formuladas en el curso o ejecucion de
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contrato.

12. PROPIEDAD DE LOS RESULTADOS:

La propiedad de los resultados, info ( que surjan del desarrolio del presente
convenio es exclusiva de Ia CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR, quien podra
utilizarlos indeﬁnidamente, divulgarlos cuando lo estime convehiente.

CONCLUSION:

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la existencia de un requerimiento,
para satisfacer la necesidad planteada, y que resulta imprescindible adelantar el
carrespondiente proceso de contratacién tendiente a cumplir con los propositos establecidos
para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de Ia entidad.

Los siguientes documentos fueron allegados a ia Oficina Asesora Juridica por el Profesional
Universitario de Talento Humano de la entidad, ios cuales son indispensables para ia
elaboracion del Presente estudio, se relacionan g continuacion: :

* Memorando 110-00261- Necesidad para realizar ia presente contratacion.

» Cerlificado para Ia ejecucion del plan de compra 2021. :

+  Analisisde Olizationes de las empresas

» Ficha técniea /

HECTOR SANAERIA BEJARANO
Jéfe Oficina Ksesora Juridica Profesional de Aalentd Humano

Froyetor fosé Moraste &3,
BLRG2 Aren fuilica,

i ' - 41257
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